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AVVISO PUBBLICO 

* * * 

PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI SOGGETTI DAL QUALE ATTINGERE AI 

FINI DEL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI CONSULENZA E FORMAZIONE IN 

MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI 

LAVORO 

 

La Presidente del Consiglio di Amministrazione  

premesso che l’Azienda Servizi Strumentali – AS2 s.r.l., con sede in Rovigo, via della Resistenza n. 

4 (di seguito AS2), nell'ottica della semplificazione e della celerità dell'azione amministrativa intende 

procedere alla formazione, per i propri fini istituzionali, di un elenco aperto di soggetti per il 

conferimento di incarichi di consulenza e formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza 

nei luoghi di lavoro; 
visto il D.Lgs 50/2016 e successive modificazioni e integrazioni; 

vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di AS2 s.r.l. n. 3 del 20 gennaio 2022 

 

COMUNICA QUANTO SEGUE: 

1 – Oggetto dell’avviso 

AS2 costituisce un elenco di soggetti (professionisti, associazioni tra professionisti e società) esperti 

in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, dal quale poter attingere, nel 

perseguimento dei propri fini istituzionali, per conferire, ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e successive 

integrazioni e modificazioni, incarichi di consulenza e formazione in materia di tutela della salute e 

della sicurezza nei luoghi di lavoro.  

Il presente avviso non costituisce avvio di una procedura di gara né una proposta contrattuale e 

nemmeno una graduatoria; l’elenco costituirà una banca dati sui soggetti disponibili a lavorare per 

AS2, sulle loro competenze e sulle loro esperienze professionali, che consentirà la scelta più 

appropriata in base al lavoro da svolgere. 

2 – Requisiti per l’iscrizione 

2.1 Possono presentare domanda di iscrizione al costituendo elenco soggetti (liberi professionisti in 

forma singola o associata, nonché le società) con specializzazione nel settore, aventi: 

a) possesso dei requisiti prescritti dall’art. 32 del D.Lgs. 81/2008; 

b) comprovata esperienza professionale almeno quinquennale nel settore della sicurezza sul lavoro, 

dimostrata allegando un dettagliato curriculum formativo e professionale per i professionisti o un 

company profile per le società, dai quali desumere competenze ed esperienze maturate; 
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b) titolarità di Partita IVA e per le società iscrizione alla Camera di Commercio in qualità di fornitore 

di servizi analoghi a quelli del presente avviso; 

d) possesso di una polizza assicurativa per responsabilità professionale; 

e) insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del d.lgs. 50/2016 e sue successive 

modificazioni e integrazioni; 

f) regolare posizione contributiva e previdenziale; 

g) assenza di sanzioni disciplinari relative all’esercizio dell’attività professionale; 

h) assenza di sanzioni in materia di sicurezza; 

i) assenza di rapporti di parentela e/o affinità entro il terzo grado con i componenti del Consiglio di 

Amministrazione o con i dirigenti di AS2; 

l) assenza di contenziosi giudiziari in corso contro AS2 srl e non averne avuti nei precedenti due anni.  

2.2 Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di iscrizione e 

permanere durante tutto il periodo di presenza nell’elenco. 

2.3 I soggetti iscritti nell’elenco sono tenuti ad informare tempestivamente AS2 e, comunque, non 

oltre trenta giorni, delle eventuali variazioni intervenute in relazione a quanto dichiarato. AS2 si 

riserva di effettuare verifiche periodiche, anche a campione, al fine di controllare il possesso e/o la 

permanenza dei requisiti di iscrizione. 

3 - Presentazione delle domande di iscrizione all’elenco 

3.1 Le domande di iscrizione all’elenco dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 12.00 del giorno martedì 1 febbraio 2022 e dovranno essere redatte in formato digitale (pdf), 

secondo il modello pubblicato sul sito di AS2, e firmate digitalmente (in formato PADES o CADES); 

dovranno essere presentate unitamente ai curriculum professionali o al company profile datati e 

firmati digitalmente e alla dichiarazione in formato digitale sottoscritta digitalmente attestante il 

possesso dei requisiti di cui al precedente punto n. 2. Le domande, con i relativi allegati, dovranno 

essere inviate telematicamente a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo PEC: 

amministrazione@pec.as2srl.it .  

Si precisa che il professionista che aderirà al presente avviso potrà presentare una sola domanda di 

iscrizione all’elenco, o come singolo professionista, come socio di un’associazione o società tra 

professionisti. 

3.2 La domanda deve contenere: 

-  per i professionisti i dati anagrafici dei richiedenti e la scansione di un documento identificativo in 

corso di validità, o i dati identificativi dell’associazione professionale; 

- per le società i dati societari, la scansione di un documento identificativo del legale rappresentante 

in corso di validità e una visura camerale aggiornata della società. 

mailto:amministrazione@pec.as2srl.it
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3.3 Alla domanda vanno allegati: 

- per i professionisti il curriculum formativo e professionale in formato digitale redatto ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 (autocertificazione), con indicazione della data di prima iscrizione 

all’albo professionale, nonché riportante ogni attività/esperienza professionale ritenuta utile ai fini 

della valutazione della domanda di iscrizione e della possibile selezione; 

- per le società il company profile in formato digitale redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 

445/2000 (autocertificazione), con indicazione della data di prima iscrizione della società alla Camera 

di Commercio, nonché riportante ogni attività/esperienza ritenuta utile ai fini della valutazione della 

domanda di iscrizione e della possibile selezione; 

- dichiarazione sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nel testo 

vigente, attestante il possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del presente Avviso; 

- copia della polizza assicurativa per la copertura dei rischi derivanti dall'esercizio dell'attività 

professionale. 

Art. 4 – Formazione e aggiornamento dell’elenco 

4.1 AS2, dopo la verifica della completezza e della correttezza della documentazione inviata, procede 

a formare l’elenco iscrivendo in ordine alfabetico tutti i soggetti in possesso dei requisiti richiesti. 

L’elenco è aperto ed avrà validità un anno dalla sua pubblicazione; alla scadenza sarà soggetto ad 

aggiornamento annuale, previo esame delle istanze all'uopo pervenute e senza necessità di ulteriori 

pubblicazioni di avviso pubblico.  

4.2 L’elenco, aggiornato nel tempo a seguito di nuove iscrizioni e/o cancellazioni, è pubblicato nella 

sezione “Bandi di gara – procedure in corso” del sito istituzionale https://www.as2srl.it/. La 

pubblicazione ha valore di comunicazione ai soggetti interessati dell’avvenuta iscrizione nel 

medesimo. 

4.3 Il soggetto inserito nell’elenco può chiedere in qualsiasi momento di essere cancellato dall’elenco 

e può aggiornare il proprio curriculum o company profile, rispettando le modalità di cui al punto 3.3. 

4.4 AS2 può cancellare d’ufficio un soggetto dall’elenco, dandone a quest’ultimo tempestiva 

comunicazione, qualora vengano meno i requisiti di cui all’art. 2 del presente Avviso e/o qualora 

venga riscontrata la falsità delle dichiarazioni riportate nella domanda d’iscrizione. 

Art. 5 - Modalità di conferimento dell’incarico 

5.1 L’inserimento nell’elenco non comporta alcun obbligo in capo ad AS2, né alcun diritto in capo al 

soggetto iscritto nell’elenco, in ordine ad un eventuale conferimento dell’incarico. 

5.2 AS2, nel rispetto dei principi di rotazione, buon andamento, imparzialità e trasparenza, si riserva 

la facoltà di attingere dall’elenco ai fini dell’individuazione di soggetti ai quali conferire incarichi di 

consulenza e formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, tenendo 

https://www.as2srl.it/
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conto dell’attività da svolgere in relazione ai titoli ed alle esperienze formative e lavorative degli 

iscritti. Per il conferimento degli incarichi si terrà conto del livello di complessità dell’attività, delle 

competenze professionali, delle pregresse esperienze maturate nella materia oggetto dell’incarico 

(come risultanti dal curriculum o dal company profile allegato alla domanda di iscrizione all’elenco), 

nonché del preventivo di spesa che verrà presentato, su richiesta di AS2, in relazione al servizio 

richiesto. 

5.3 L’incarico verrà conferito previa espressa dichiarazione da parte del soggetto individuato 

dell’assenza di specifiche situazioni di incompatibilità e/o conflitto di interesse; AS2 si riserva di 

accertare al momento del conferimento dell’incarico la veridicità delle dichiarazioni rese per 

l’iscrizione all’elenco. 

6 - Trattamento dei dati personali 

6.1 Ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679), il trattamento dei dati personali 

forniti per l’iscrizione all’elenco è finalizzato all’espletamento delle attività, dei compiti e degli 

obblighi legali connessi alla costituzione e all’utilizzo dell’elenco per le finalità indicate all’art. 1 del 

presente Avviso, ed avverrà a cura delle persone preposte al relativo procedimento, con l’utilizzo di 

procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità, 

anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati a terzi avverrà solo per 

verificare il possesso dei requisiti richiesti ai fini dell’iscrizione nell’elenco, nonché, in generale, per 

consentire l’espletamento della procedura di scelta del contraente; la loro mancata indicazione può 

precludere l’iscrizione nell’elenco. 

6.2 Gli interessati hanno il diritto di ottenere, nei casi consentiti, l'accesso ai dati personali, la rettifica 

o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al 

trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR).  L'apposita istanza sarà presentata contattando il Responsabile 

della protezione dei dati Avv. Andrea Camata all’indirizzo dpo@as2srl.it . 

7 - Richieste di informazioni 

7.1 Eventuali informazioni possono essere chieste, fino a tre giorni prima della scadenza del presente 

Avviso, mediante posta elettronica certificata (PEC), al seguente indirizzo PEC: 

amministrazione@pec.as2srl.it .  

7.2 I quesiti pervenuti e le relative risposte saranno resi disponibili, in forma anonima, sul sito 

istituzionale di AS2. 

7.3 Il Responsabile del procedimento e del trattamento dei dati è il Dirigente di AS2 S.r.l., Dott. Julik 

Zanellato. 

Art. 8 – Disposizioni finali 

Le disposizioni contenute nel presente avviso potranno subire modificazioni; conseguentemente 

mailto:dpo@as2srl.it
mailto:amministrazione@pec.as2srl.it
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le eventuali comunicazioni al riguardo saranno rese note esclusivamente con la pubblicazione sul 

sito internet istituzionale di AS2 che si invita, pertanto, a monitorare periodicamente. 

 

Rovigo, lì 25/01/2022 

 

 

                                                                      La Presidente del C. d. A. 
       Avv. Caterina Furfari 
        (firmato digitalmente) 
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